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SLANGER - TJENESTER - DVHP

TESS ble etablert i 1968 og er en helnorsk leverander for industrien bade on- og offshore. Vi er ‘ TESS ,‘
landets ledende aktgr innen slanger, komplette slangelgsninger og sveiseprodukter. Det satses
bredt pa tienestekonsepter, hydraulikk og subsea. TESS har servicesentre pa over 100 steder i
Norge, og utenlandsetableringer i Esbjerg, Aberdeen og Brasil. TESS har mer enn 700 ansatte og en
arsomsetning pa to milliarder kroner. TESS har meget solid @konomi, og arbeider med videre ekspansjon.

Teamleder Lonn

Hovedoppgaver:

« Ansvar for manedlig lennskjering

« Fraveersregistrering, inkl. holde orden og kontroll pa brukte feriedager og egen
meldinger

» Oppfelging av sykemeldinger, Ignnstrekk og refusjoner.

« Intern rapportering av lgnn og bonuser

« Arsavslutning inkl. utsendelse av lgnns- og trekkoppgaver.

» Oppdatere div endringer i Huldt og Lillevik Lenn 5

« Radgivning og kontakt med ansatte og ledere

« Utvikle rutiner for Ignn internt og eksternt

« Personalansvar for lennsteamet, fem personer

Bakgrunn

Erfaring i lonn inkl erfaring med refusjon og oppfglging av ferie- og fravaer, terminoppgjer,
forskuddstrekk og arbeidsgiveravgift. Evt. gkonomisk utdanning kan kompensere for
dette. Regnskapsforstaelse og gode datakunnskaper. Kjennskap til Iannssystemet Huldt
& Lillevik Lgnn 5 og erfaring med personalansvar er en fordel.

Egenskaper
Ansvarsbevisst, ngyaktig og faglig dyktig. Serviceminded, selvstendig med evne til &
jobbe i og lede team. Kunne drive endringsprosesser og ta initiativ.

For nzermere informasjon om stillingen kontakt:
Ken Morten Steen, tif.: 32 84 41 14 eller Tomas Elton Haug, tif.: 32 84 41 47.
Seknad sendes e-post: teh@tess.no

Seknadsfrist: snarest www.tess.no




